
Федеральное государственное унитарное предприятие «Российский Федеральный Ядерный Центр –

Всероссийский научно-исследовательский институт экспериментальной физики» -

организация высокой социальной эффективности 

III место в номинации «За поддержку работников – многодетных родителей и их детей в организациях 

производственной сферы» по итогам 2022 года

ФГУП «РФЯЦ-ВНИИЭФ» основано в 1946 году, является многоцелевым научно-техническим центром России мирового уровня, 

осуществляющим научную и научно-техническую деятельность в отраслях, связанных с обеспечением и поддержанием надежности и 

безопасности ядерного оружия России. 

Основной вид деятельности - 72.19 Научные исследования и разработки в области естественных и технических наук.

РФЯЦ-ВНИИЭФ обладает мощной расчетной, экспериментальной, испытательной, технологической и производственной базой, что 

позволяет оперативно и качественно решать возлагаемые на него задачи.

В РФЯЦ-ВНИИЭФ интенсивно ведутся работы по повышению технических характеристик ядерного оружия, его эффективности, 

безопасности и надежности. Высокий научно-технический потенциал позволяет РФЯЦ-ВНИИЭФ расширять сферу исследований и 

разработок и быстро осваивать новые области высоких технологий, получать научные результаты мирового уровня, проводить 

уникальные фундаментальные и прикладные исследования.

Объем производства товаров, работ, услуг 77 105 млн.руб.

Среднесписочная численность работников              22 487 чел.

Среднемесячная заработная плата работников   100 450 руб.
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РФЯЦ-ВНИИЭФ – социально-ответственное предприятие.

Социальная политика РФЯЦ-ВНИИЭФ – один из основных инструментов привлечения и удержания высококвалифицированного

персонала, а также развития кадрового потенциала – разработана в соответствии с Единой отраслевой социальной политикой

Госкорпорации «Росатом».

Расходы социального характера РФЯЦ-ВНИИЭФ в 2022 году составили 924 803 тыс. руб.

Большое внимание в социальной политике РФЯЦ-ВНИИЭФ уделяется поддержке многодетных работников.

Всего в РФЯЦ-ВНИИЭФ 447 многодетных семей (1402 ребенка в возрасте до 18 лет): 2 семьи с 6 детьми, 7 семей с 5 детьми, 41 семья с

4 детьми, 397 семей с 3 детьми.

Льготы и гарантии работникам – многодетным родителям и их детям закреплены в Коллективном

договоре РФЯЦ-ВНИИЭФ, Правилах внутреннего трудового распорядка, Положениях о реализации

социальных программ.

Режим труда и отдыха работников РФЯЦ-ВНИИЭФ с семейными обязанностями: 
• предоставление 1  дополнительного оплачиваемого выходного дня работникам – родителям (опекунам), 

провожающим ребенка 1 сентября в первый класс. В 2022 году 503 работника на общую сумму 2,3 млн.руб.;

• режим гибкого рабочего времени - неполный день (смена) или неполная рабочая неделя беременной 

женщине, одному из родителей (опекуну, попечителю), имеющему ребенка в возрасте до 14 лет (ребенка-

инвалида в возрасте до 18 лет), лицу, осуществляющему уход за больным членом семьи; 

• отпуск без сохранения заработной платы по семейным обстоятельствам и другим уважительным причинам, 

в т.ч. работникам в случае рождения ребенка, регистрации брака, смерти близких родственников – до 5 

календарных дней в году;

• предоставление работающим одиноким матерям и отцам, имеющим детей в возрасте до 14 лет (детей-

инвалидов – до 18 лет), а также одному из родителей, имеющих 2-х и более детей в возрасте до 14 лет или 

ребенка – инвалида в возрасте до 18 лет, по их просьбе ежегодного оплачиваемого отпуска в удобное для 

них время, с учетом возможностей производства;

• предоставление оплачиваемого отпуска женщинам перед отпуском по беременности и родам или 

непосредственно после него до истечения шести месяцев непрерывной работы.
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Меры социальной поддержки семей с детьми: 
 ПРОГРАММА ОКАЗАНИЯ ПОМОЩИ РАБОТНИКАМ В УЛУЧШЕНИИ ЖИЛИЩНЫХ УСЛОВИЙ 

(работникам - многодетным родителям выплачивается материальная помощь на компенсацию полного размера процентной ставки по ипотечному кредиту в 

течение 5 лет. 30 многодетных семей работников РФЯЦ-ВНИИЭФ получили помощь на общую сумму 5,8 млн.руб.)

 ПРОГРАММА РЕАБИЛИТАЦИОННО-ВОССТАНОВИТЕЛЬНОГО, САНАТОРНО-КУРОРТНОГО ЛЕЧЕНИЯ РАБОТНИКОВ И ИХ ДЕТЕЙ, 

ДЕТСКОГО ОТДЫХА (283 работника обеспечены путевками «мать и дитя», 2885 детей работников отдохнули в Детских оздоровительных лагерях РФЯЦ-

ВНИИЭФ. Затраты составили 73,4 млн.руб.)

 ПРОГРАММА ОКАЗАНИЯ ПОМОЩИ РАБОТНИКАМ В ОПРЕДЕЛЕННЫХ ЖИЗНЕННЫХ СИТУАЦИЯХ 
Оказание материальной помощи:

- при рождении (усыновлении) ребенка (детей) в размере 20 000 руб. на каждого ребенка;

- работникам - многодетным родителям, родителям, имеющим на иждивении ребенка – инвалида (детей), родителям, воспитывающим ребенка (детей) в 

одиночку в размере 6 000 руб. на каждого ребенка;

- малообеспеченным работникам – многодетным родителям для компенсации платы за детские школьные завтраки (100% затрат). 

- работникам, имеющим несовершеннолетних детей и попавшим в трудную жизненную ситуацию, связанную с временной нетрудоспособностью одного из 

родителей (отпуск по уходу за ребенком, безработица и другие жизненные факторы) в размере не более 10 000 руб.;

- ежемесячная доплата к государственному пособию матерям/отцам, находящимся в отпуске без сохранения заработной платы по уходу за ребенком до 

достижения им возраста 3 лет в размере 2 000 руб.  в месяц на каждого ребенка;

- на содержание детей в детских дошкольных учреждениях в размере 100% стоимости содержания каждого ребенка в ДДУ - если оба родителя являются 

работниками РФЯЦ-ВНИИЭФ (а также в случае, когда в семье только один родитель); 50% стоимости содержания каждого ребенка в ДДУ - если один из 

родителей является работником РФЯЦ–ВНИИЭФ, но не более 15 000 руб.  в год на каждого ребенка;

- в случае тяжелого заболевания детей работника в размере не более 20000 руб.

 ПРОГРАММА ОРГАНИЗАЦИИ СПОРТИВНЫХ И КУЛЬТУРНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

Ежегодно, РФЯЦ-ВНИИЭФ организует и проводит традиционные спортивные мероприятия, направленных на пропаганду семейных ценностей с общим

числом участников более 4500 человек: лыжный Мемориал им. Б.Г. Музрукова, Фестиваль семейных команд, «Семейные старты», спортивные праздники,

посвящённые Дню Российской науки, Дню Победы в ВОВ, Дню России, Дню физкультурника, Дню работника атомной промышленности, Дню народного

единства, Новому году.

В Центре культуры и досуга РФЯЦ-ВНИИЭФ проведено более 100 культурно-массовых мероприятия для детей, женщин и матерей: концерты, спектакли,

представления, выставки, посвящённые: Международному женскому дню, Дню защиты детей, Дню матери, цирковые представления; музыкальные сказки

театрального коллектива «Люкс», детские новогодние праздники.

Женсоветом РФЯЦ-ВНИИЭФ реализовано 9 мероприятий на сумму 142 тыс.руб.
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Поздравление семьи 

Андрейчиковых с рождением 

тройни (2017 год)

Спортивный праздник для семей с детьми 

«Семейные старты»

Отдых детей работников 

в ДОЛ РФЯЦ-ВНИИЭФ

Поздравление семьи Большаковых 

с рождением 6 ребенка (2022 год)

Мероприятия для детей из многодетных 

семей

Благотворительная акция

«Елка желаний»

РФЯЦ-ВНИИЭФ для работников – многодетных родителей

Поздравление семьи Балашовых

с рождением 4 ребенка (2022 год)
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Сайт РФЯЦ-ВНИИЭФ http://www.vniief.ru/

Корпоративная вкладка «РФЯЦ-ВНИИЭФ. Страна Росатом»

Интернет проект РФЯЦ-ВНИИЭФ «Новое телевидение Сарова»

https://vk.com/nts_sarovtv

http://www.vniief.ru/

